Annexe 4

L'organigramme d'une org standard

Annexe4-a............... Organigramme simplifié d'une org standard

Annexe4-b............... Détails des départements 21, 20, 1, 3,6, 12 et 17 A


Avertissement
Toute copie à usage collectif, représentation
ou reproduction intégrale ou partielle faite,
par quelque procédé que ce soit, sans le
consentement de l'auteur est interdite.


CORGANIGRAMME

(Cette version simplifiée montre le modele d'organisation utilisé dans toutes les Eglises de Scientologie)
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Affectation des principaux staff members mentionnés

Division Sept :
Département 20 :
- Officier duDSA

Département 21 :
- Officier del'Autorité de I'Ethique de LRH

Division Un:
Département 1 :
- Officier du Chapeautage
Département 3 :
- Officier dEthique

Division Deux
Département 6 :
- Chargé desinscriptions (ou Registrar)
Division Quatre:
Département 10 :
- Personnel des Services Techniques

Département 12 :
- Directeur du processing (ou Directeur de I' Audition)
- Superviseur des cas
- Auditeur

Division Cinq:
Département 13 :
- Examinateur du préclair

Division Six :
Département 16 :
- Evauateur du test

Département 17 A:

- Chargé desinscriptions du public (ou conseiller orienteur)
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Annexe 5

Le test de personnalité

O.C.A.
Annexe5-a................. L e questionnaire®*™
Annexe 5-b................. Le graphe
Annexe5-C.......c........ L'évaluation du test (document

confidentiel)*

131 Contrairement ala version papier du document, les pages A-30 et A-31 ont été dédoublées ades fins de

lisibilité.
4 1e scientologue chargé de traiter notre test sur informatique a par erreur imprime le graphique et son
évaluation sur un modéle de graphe. Bien que cette maladresse rende la lecture du commentaire parfois

difficile, elle permet cependant d'authentifier ce document inédit (précisons toutefois que certains passages
de notre évaluation ont été reproduits dans I’ ouvrage précité de Paul Aries, p. 68 s.).



Manque de confiance en vous ?

Vous voulez ameliorer
Vos relafions avec les aukres ?

TESTEZ-VOUS [l

Voici le test de personnalité “Oxford Capacity Analysis” pour
mieux vous connaitre et mieux gérer votre avenir.

Remplissez les 200 questions et découvrez si vous étes suffisamment stable, si
vous étes heureux ou dépressif ! calme ? sGr de vous ? actif ? responsable ! com-
préhensif ! sensible ! extraverti ? courageux ? ambitieux ! optimiste ?

Un consultant vous expliquera point par point les 10 points essentiels de votre
personnalité déterminant votre réussite future.

Faites votre test.

+ ... Oui, le plus souvent oui
m ... Peut-étre, de temps en temps ou ni oui ni non
= ... Non,le plus souvent non



Faites ce test de personnalité uniquement dans
votre propre intérét et pour vous-méme. Vous

gagnerez A vous connafire davantage car la

connaissance est votre meilleure amie.
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